RECRUTE .
CRU MEDIATEUR(ICE) DE

a DE LA RUE AU LOGEMEN@ SANTE PAIR = H/F

en Lits Halte Soins Santé Mobiles

Vous souhaitez rejoindre un dispositif médicosocial novateur visant a ramener vers le soin
des personnes précaires éloignées du systéme de santé ?
Devenez médiateur (trice) santé pair au sein d’une équipe pluridisciplinaire (médecin, éducatrices, infirmiéres)
en LHSS Mobiles.
Vous étes sous la responsabilité de la cheffe de service.

Environnement / champ d’intervention :
Fondée en 1970, I'association LE LIEN, située dans le Grand Libournais a pour mission d’accueillir, héberger et i
accompagner des personnes en situation de vulnérabilité au regard de I’hébergement ou du logement.

Description du poste :

Vos missions premieres :
e Utiliser votre expérience du vécu (errance, addictions) comme une force, pour la partager avec I'équipe |
et avec les personnes accompagnées
e Participer aux actions de promotion de la santé et réduction des risques : Co animation d’ateliers,
contribuer au maillage partenarial
e Effectuer 'accompagnement des personnes accompagnées vers les actions de soin
e Participer aux différents temps institutionnels qui vous sont proposés : réunion d’équipe, formation, i
groupe de travail, groupe d’analyse des pratiques, etc...
e Rendre compte de votre action

Missions transversales communes a I’équipe pluridisciplinaire :
e Favoriser I'accés aux soins par « 'aller vers »
e Repérer, évaluer, orienter les personnes éloignées du systeme de santé vers les services sanitaires, |
sociaux et associatifs
e Concourir a 'accompagnement des personnes dans leur parcours de santé

Profil du ou de la candidat(e) : (compétences et aptitudes)

e Avoir eu une expérience de vie a la rue, a minima d’un dispositif d’hébergement d’urgence et/ou !
d’insertion, associé a un probleme de santé

e Prise de recul par rapport a cette expérience

e Capacité a partager cette expérience avec les personnes accompagnées et les collegues

e Bon relationnel, intérét pour la relation d’aide, capacité d’écoute, de diplomatie et d’ouverture

e Capacité a gérer ses émotions ; maitrise de soi, disponibilité...

e Capacité a s’adapter au changement

e Appétence pour le travail de rue, la mobilité

e Confidentialité: discrétion professionnelle, neutralité

Spécificités liées au poste :

CDI a mi-temps

Poste a pourvoir immédiatement

Lieux de travail : Déplacements sur le territoire du grand libournais en équipe
Diplome : idéalement vous avez suivi une formation de pair-aidant.

Contact :
Candidature a adresser a contact@assolelien.fr




