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Association Le Lien

Eléments clés 2024, budget 2025



1 Assemblée Générale

2 Réunions du Conseil d’administration (46 heures
de bénévolat)

e [ien,

10 Réunions de bureau (86 heures de bénévolat) O L ek bl

Ces chiffres ne tiennent pas compte des visites a
I'association des membres du Bureau (signature
courrier/convention/cheque/subvention/virement/
Conseil de la Vie Sociale...)
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Décembre 2024 :

Annonce de la fin du soutien financier de la
Fondation Abbé Pierre our ['Auto-
Réhabilitation Accompagnée (ARA).

Ce soutien étant indispensable au fonctionnement du
dispositif, I'action prend fin début 2025.

22 ménages accompagnés en 2024
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1362 passages au Point Accueil
Mobile Ecoute Liaison
Accompagnement (PAMELA)

3788 passages a l'accueil de
jour de Libourne
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CHRS CAUP urgence et CHRS Stabilisation

tabilisati CHRS stabilisation jeunes el
stabilisation . 2

2022: 348 . 2022 :195
2023 :318 2028528 2023 :158

2024 : 269 2024:19 2024 : 158

CHRS Insertion Logt temporaire Sous loc logt d’abord

2022 : 60 2022 :94 2022 :112
2023 :53 2023 : 87 2023 : 207

2024 : 58 2024 : 82 2024 : 214

Hiver Lits Halte Soins Santé

2022 :47 2022 :16
2023 : 62 2023 :15

2024 : 46 2024 :18




88 orientations en 2024

’ Gironde

LE DEPARTEMENT
gironde.fr

79 dépannages pédagogiques dont 10

non réalisés

9 chantiers ARA dont 2 non réalisés
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5 CDI signés

16 CDD au sein d’entreprises d’insertion par l'activité économique

8 CDD de plus de 6 mois

_ Emploi
(MPIOI -~ Sy
EMPLO!I — E

Emplo/™ Gy

| e——

18 Contrats Interim en cours F f-

2 Départs a la retraite en cours

62 sorties positives sur 97 personnes
suivies en file active soit 66 %
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Délai moyen entre I'instruction de la demande de contingent prioritaire et I’entrée dans le logement : 14,72 mois
Le relogement le plus rapide : 75 jours - 1 T4 Bordeaux
Le relogement le plus long : 27,07 mois - 1 T4 Libourne

Délai moyen entre la désignation du bailleur et le relogement par typologie de logement
T1:13,90 mois T2 :12,59 mois T3 : 8,72 mois T4 : 15,42 mois T5 : 16,58 mois

Dossiers cloturés en 2023 :

15 relogements : 4 attributions de logement sur le territoire Bordeaux Métropole, 11 CALI,
11 dossiers annulés : départs du dispositif AHI, refus abusif de la part de la famille, CP Classé, réorientation vers la Commission
Logement Adapté.

Au 31 décembre 2024 :
26 dossiers en attente d’'une proposition de logement dont 1 date du 24 octobre 2022.
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[ ® o o O O O
44 personnes I.I_l )m\
(24 adultes et 20 enfants) 8 personnes

(5 adultes et 3 enfants)

o LES ENTREES
12 nouvelles — 15,8 mois o LES SORTIES

1 1 mesures ACCES au situations: de moyenne de durée 5 arréts
d’accompagnement d’accompagnement :
logement 23 situations 7 en ACCES ek '

4 en MAINTIEN — 3 en ACCES
ﬁ 1 en DIAGNOSTIC 2 en MAINTIEN
100%

de fin d'accompagnement 1
en logement autonome maintien au logement

11 mesures MAINTIEN en
prévention des expulsions

1 mesure a visée
DIAGNOSTIC

4 acces au logement
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E X
MINISTERE
DE L'INTERIEUR

PREFET Justice; 0,66%  FIPD; 0,66% CAlll.I; 1,36% ik £T B2 GUTRE MER
DE Ln GIRONDE | Diparemens | [Bellai gt £,
Libert ' Tt | ‘
Egalicé FSL; 3,51% EX
s MINISTERE
Les personnes DE LA JUSTICE
Liberté
m DDETS Egalité

Fraternité

= ARS

= CAF (aides aux logements et subv)
® | es personnes accompagnées

m FSL

accompagnées;
r 9,74%
@ D Azence Répionale de Santé

= Département

- * -
W W
W
ol

ALLEMCATHONS
FAMILIALES

Caf

de la Gironde

»J Gironde

LE DEPARTEMENT

CAF (aides aux
logements et subv)
7,87%
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m Justice
® FIPD

m CALI

= FAP

m Bailleurs

m Aide aux postes

Etre Aumain. |

Gironde
Habitat

Des termitoires a vivie

i Mésolia

Clairsienne@

Groupe ActionLogement



Effectifs : (R e

>49 salariés présents au 31 décembre 2024 ; ;%‘hﬁ?f" imza@ﬁ

» Effectif moyen : 41,35 Equivalent Temps Plein; - ent iﬁaﬂﬁ “ﬁ‘l

»35 salariés en CDI ; “Wabarer ge.ssﬂ“'ﬁs

»2 apprenties, dont une dipldmée en cours d’année; u.."é salarié Salaré 0

» Pérennisation de 2 contrats : W“" Recrutemen’ ‘f/
>1 apprentie diplomée Accompagnante Educative et Sociale sur PAMELA -'~-:f_ggtmr--v-*#‘“"'
>1 Rondeur en CDD / PEC au CAUP ———

»35 CDD (pour 12 personnes);
»32 bénévoles, 4 jeunes en service civique et 10 stagiaires.

ﬂ)rmation: \

»Colt:54124 €
O 12 167 € financés par 'OPCO Santé;
O 20576 € financés par 'Agence Régionale de Santé ;
U 4880 € financés par la DDETS dans le cadre d’un appel a projet ;
O 16 500 € autofinancés par Le Lien avec les budgets de fonctionnement des dispositifs

» 33 actions de formation dont :
* 20 Formations collectives (10 en 2023);
* 11 Formations individuelles (17 en 2023);
* 2 Formations qualifiantes pluriannuelles, dont une achevée au ler semestre 2024 avec succes. /

Qualité de Vie et des Conditions de Travail

0. -""_,‘ = Formalisation de la procédure d’accueil et d’intégration
T Formalisation prévention burn out
T P
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Budget 2025 : Charges

»Evolution de - 2,12 % du budget 2025 par
rapport a 2024 soit -79 543 €

»Arrét de I'action d’auto-réhabilitation
accompagnée des logements (ARA)

»Arrét du poste de cadre technique
» Extension LHSS hébergement + 2 places
» Co(t transformation de poste PEC en CDI

»Valeur du point identique a celle du
budget 2024, soit 4,16.

m 2025 m 2024

295016 €
342 972 €

ACHATS

SERVICES

EXTERIEURS 1333492 €

129 575 €
131 847 €

IMPOTS ET
TAXES

1836 998 €
1833793 €

CHARGES DE
PERSONNEL

AUTRES 97 319 €
CHARGES | 102 954 €
15 €
TOTAL DES
CHARGES

3745058 €



»Budget 2025 : Produits

PARTICIPATIONS

SUBVENTIONS
DOTATIONS

PRODUITS FINANCIERS

PRODUITS
EXCEPTIONNELS

TRANSFERTS DE
CHARGES

TOTAL DES PRODUITS

m 2025 m 2024

584 726 €
616 190 €

2869 289 €
2 966 688 €

176 750 €
116 133 €

34 750 €
44 947 €



