
 CESF (H/F) 
 

 
 

L'association Le Lien recherche un Conseiller en Economie Sociale et Familiale H/F. 
 

Dans le respect du projet associatif et sous l'autorité hiérarchique de la cheffe de service, vous assurez 
l'accompagnement social au sein des Lits Halte Soins Santé. 
Les Lits Halte Soins de Santé (LHSS) hébergent à temps complet et de manière inconditionnelle des 
personnes sans domicile ayant une pathologie aigüe ne nécessitant pas d'hospitalisation.  
La prise en charge se déploie autour du souci d'améliorer l'état de santé général du patient. 
 

Nous recherchons un professionnel engagé pour assurer l’accueil, l’information et l’évaluation des 
besoins des personnes hébergées, en coordination avec une équipe pluridisciplinaire. 
Votre mission consistera à coconstruire les projets personnalisés, à les mettre en œuvre et à les évaluer. 
Vous accompagnez les résidents dans leur quotidien en leur apportant un soutien adapté à leurs capacités 
et besoins. Vous les aiderez à acquérir ou renforcer les compétences nécessaires à la gestion de leur 
logement (entretien, relations de voisinage) et évaluerez leur autonomie afin de favoriser une orientation 
pertinente vers un logement indépendant ou une structure adaptée. 
Vous interviendrez également dans l’accompagnement des démarches administratives et d’accès aux 
droits, en lien avec les partenaires locaux. Vous veillerez à soutenir les actes essentiels du quotidien en 
adoptant une approche progressive : faire avec, faire faire, et si nécessaire, faire à la place. 
Votre rôle inclura l’organisation des déplacements en privilégiant les transports en commun, 
l’accompagnement dans la gestion des repas et des régimes spécifiques en lien avec l’infirmière, ainsi 
que le travail sur l’image de soi, l’hygiène et l’entretien du cadre de vie. 
Dans une dynamique collective, vous contribuerez à instaurer un climat de confiance et à proposer des 
activités éducatives, sociales et culturelles adaptées aux besoins et aux intérêts des résidents.  
Vous encouragerez l’expression des personnes accueillies et favoriserez leur participation citoyenne. 
Enfin, vous assurerez le suivi des actions mises en place et participerez à la collecte des données 
d’activité en vue d’une traçabilité quotidienne des actions. 

 
 

Vous démontrez les qualités et compétences suivantes : 
 Capacités à développer le pouvoir d’agir des personnes 
 Appétence pour la gestion du quotidien 
 Capacité à organiser et mettre en place des actions collectives ; 
 Autonomie dans votre organisation de travail ; 

 

Le poste est à pourvoir immédiatement au siège de l'Association :  
2 rue Lataste, 33500 LIBOURNE (Permis B exigé). 
 

Diplôme : Titulaire du diplôme d'Etat CESF 
 

Expérience : débutant accepté 
 

Contexte de travail : travail en équipe, horaires de journée (pas de week-end et jours fériés) 
 

Contrat : CDD - temps plein – jusqu’au 31/12/2025 
 

Salaire : basé sur la grille indiciaire des accords collectifs de travail applicable dans les centres 
d'hébergement et de réadaptation sociale et dans les services d'insertion pour adulte (CHRS) + prime 
Laforcade. 
 

Congés supplémentaires : 9 jours de congés trimestriels par an  
 
 

Merci de déposer votre candidature (CV et lettre de motivation) à : contact@assolelien.fr 

RECRUTE 


